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iAguas, puede ser estrés financiero!

n México, el 1de mayo
se conmemora el Dia
del Trabajo, una fecha

que invita a reflexionar sobre

las condiciones laborales

y el bienestar de las y los
trabajadores. En este contexto, la
Educacion Financiera desempefia
un papel fundamental para
mejorar la calidad de vida,
reducir el estrés financiero y
fomentar un entorno laboral mas
productivo y saludable.
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El estrés financiero impacta
directamente en el desempefio
laboral. A menudo, incluso

durante la jornada de trabajo,

Nos preocupamos por nuestra
situacion econdmica, lo que puede
afectar nuestra concentracion

y productividad. La falta de
conocimientos sobre ahorro, crédito
y planificacién financiera nos puede
llevar a decisiones poco favorables,

Endeudamiento responsable: conocer sobre
generando ciclos de endeudamiento productos financieros ayuda a tomar decisiones
y un estrés constante. informadas y evita deudas impagables.
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¢Qué podemos hacer al respecto?

Es fundamental que las empre-
sas implementen programas de
Educacion Financiera internos o
brinden asesoramiento financiero
personalizado. Ademas, facilitar el
acceso a cursos y herramientas de
gestion financiera puede contri-
buir a la estabilidad econémica

y emocional de sus empleadas y
empleados.

Promover la Educacion Financiera
en el entorno laboral no solo
beneficia a las y los colaboradores,
sino también a las empresas,

ya que puede mejorar la salud
mental del equipo y fortalecer su
compromiso con la organizacion.

El salario como
herramienta financiera:
el trabajo es la principal
fuente de ingresos para la
mayoria de las personas.

Administrar el salario de
manera efectiva, a través
de presupuestos y metas
financieras, es clave
para lograr estabilidad
econdmica y bienestar a
largo plazo.

Herramientas para tener tranquilidad financiera

En México, la Comision Nacional para la Proteccion y Defensa
de los Usuarios de Servicios Financieros (CONDUSEF) ofrece
diversas herramientas para empoderar a las y los trabajadores
en este aspecto. Algunas de ellas son:

¢ Revisa, Compara

y Decide (RCD):
Proporciona informacion
accesible para que

las personas tomen
decisiones informadas
sobre créditos,
inversiones y ahorro.

* Proyecto Minerva:

Es una plataforma gratuita
que ofrece talleres de
finanzas personales, donde
las mujeres mexicanas
pueden fortalecer sus
habilidades financieras para
elegir los servicios que
mejor se adapten a ellas,
sus familias o negocios.

¢ Diplomados en
Educacion Financiera:
Brindan conocimientos

y herramientas para el
mejor uso de los productos
y servicios financieros,
fortaleciendo la capacidad
de manejo del dinero y
contribuyendo al bienestar
personal y familiar.

e Semana Nacional de
Educacion Financiera
(SNEF): Es el evento
mas importante del afio
en materia de educacion
financiera, donde
instituciones publicas,
privadas y sociales ofrecen
actividades y conferencias
para fomentar una cultura
financiera responsable.
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Estas iniciativas promueven una

cultura de estabilidad econémica

para el publico en general. Ademads,

la CONDUSEF proporciona estos

recursos de manera gratuita para

que puedan ser aprovechados por

todas y todos los interesados en

mejorar su Educacion Financiera y

la de sus equipos. 7
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Reflexionemos
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® ® ®  Ademas de los esfuerzos gubernamentales y
oo empresariales, es esencial que cada persona
©®® sumala responsabilidad de mejorar sus
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® ® ® reflexionar sobre el impacto de la Educacién
® ® ® Financiera en el bienestar de todas y todos
® ® ® |os trabajadores. Contar con una base soélida
® 00

00

00

[

@36@oteja su dinero |

)
)
)

(L

Derechos laborales y financieros:
informarse sobre prestaciones como el
aguinaldo, el reparfo de utilidades, la
AFORE v la seguridad social permite

optimizar el uso de los ingresos vy
planificar mejor el futuro financiero.

de finanzas personales no solo ofrece sequridad
y tranquilidad, sino que también favorece un
entorno laboral mas estable y productivo.
Fomentar la formacion financiera de las y los
empleados es una estrategia clave para construir
un futuro mas prdspero y equitativo.

Una persona financieramente estable es mas
productiva, motivada y estd mejor preparada para
enfrentar los desafios del futuro. jAprovecha las
herramientas que te ofrece la CONDUSEF!




